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Bulgáriai Tájékozta 
 

Megkötöttük a MÁV-HÉV Zrt. új Kollektív Szerződését 

 
Kedves Kollégák! 

 

Szeretnénk benneteket tájékoztatni, hogy a mai napon aláírtuk a MÁV-HÉV Zrt. 2018. 

január 1-től hatályba lépő Kollektív Szerződését (KSZ), mely a korábbinál előnyösebb 

feltételeket tartalmaz a munkavállalók számára. A jelenlegi Kollektív Szerződés 2017. 

december 31-ig érvényben marad. 

A KSZ teljes szövegét honlapunkon és facebook csoportunkban olvashatjátok, de a teljesség 

igénye nélkül a legfontosabb elemek. 

 

- A pótlékrendszer kibővült és egységesebb rendszert alkot. Mostantól minden 

többműszakos munkakörben a délutános pótlék 20% az éjszakás pótlék összege 50%, 

korlátozás nélkül. 

- Emelkedett a kétrészes pótlék összege. 

- Megmaradt a jubileumi juttatás megszokott rendszere. 

- Megmaradt az ünnepi pótlék 200%-os mértéke. 

- Bővült a készenléti jellegű munkakörök listája. 

- A cafetéria mértéke 230.000. Ft/ fő/éves összegre emelkedik. 

- Megmarad az utazási igazolvány.  (A MÁV arcképessel kapcsolatban folynak a 

tárgyalások a cégek között a viszonossági megállapodás érdekében) 

- Az MMK rendszerrel kapcsolatban előzetes egyeztetési kötelezettsége lesz a 

munkáltatónak a szakszervezetekkel. 

- A munkabérbe beépül az energiamegtakarítás és a forgalmi dolgozók ösztönző 

rendszerének összege az érintett munkakörökben. 

- Változik a távolléti díj számításának módszere.  

 

Ezúton szeretnénk megköszönni a Budapesti Közlekedési Szakszervezetek Szövetsége 

elnökének Schumacher Ferencnek és alelnökének Gelencsér Lászlónak szakértői munkáját, 

melynek eredményeképpen létrejöhetett a megállapodás. 

 

További részletekkel kapcsolatban keressétek a képviselőket! 

 

 

 


