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Targy: MAV-HEV Zrt. kollektiv szerz6dése - Cafetéria

TISZTELT Elndk-Vezérigazgaté URHOLGY!

A MAV-HEV Zrt. vezetése és a szakszervezetek kozott folyamatban lévé
targyalasok, melynek eredményeképpen remélhetéleg lassan aldirhatd
allapot jon létre, van egy kérdéskér, mely a MAV-Csoport dontése,
engedélye, hozzajarulasa nélkil nem megoldhatd.

Ez a kérdéskor a cafetéria — valaszthatd béren kivili juttatasok — témaja. A
targyalasokon a munkaltaté targyalddelegacidja nem tud tényszerd
alternativat nydjtani, kimondani, csak azt tudja ajanlani, hogy a kérdést
szandéknyilatkozatként szerepelteti a KSZ-ben, miszerint egyfajta
torekedést rogzit ennek megoldasira a MAV-Csoporton beliil. Annak
ellenére, hogy e szandék részlinkrél pozitivan értékelhetd, ugyanakkor a KSZ
aldirasa tekintetében kevés, hiszen semmilyen garanciat a megoldasra —
sem id6ben, sem Osszegszerliségben — nem nyujt.

Megértjik a munkaltatd helyzetét is, ezért fordulunk Onhéz, mert ugy
latjuk, hogy Onnek, illetve a MAV-Csoport vezetésének van olyan
kompetencidja, hogy ezt a kérdést garanciak rogzitésével lehessen a KSZ-
ben szerepeltetni.

Cél, hogy a MAV-HEV Zrt. munkavallaléi ebben a tekintetben ne legyenek
hatranyos helyzetben a Csoport tobbi munkavallaléjaval 6sszehasonlitva.
Sziikséges egyfajta itemezés, hatarid6 kitlizése a megoldas érdekében.



Ebben kérem személyes kozrem(ikodését, segitségét!
Amennyiben sziikségesnek itéli, ugy minden elérhetéségemen allok
rendelkezésre, illetve akar személyes megbeszélésre is.

Varjuk valaszat, id6ponti javaslatat!

Tisztelettel és Udvozlettel:

Budapest, 2017. oktéber 27.
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