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TISZTELT Elnök-Vezérigazgató ÚRHÖLGY! 

 

 

A MÁV-HÉV Zrt. vezetése és a szakszervezetek között folyamatban lévő 

tárgyalások, melynek eredményeképpen remélhetőleg lassan aláírható 

állapot jön létre, van egy kérdéskör, mely a MÁV-Csoport döntése, 

engedélye, hozzájárulása nélkül nem megoldható. 

 

Ez a kérdéskör a cafetéria — választható béren kívüli juttatások — témája. A 

tárgyalásokon a munkáltató tárgyalódelegációja nem tud tényszerű 

alternatívát nyújtani, kimondani, csak azt tudja ajánlani, hogy a kérdést 

szándéknyilatkozatként szerepelteti a KSZ-ben, miszerint egyfajta 

törekedést rögzít ennek megoldására a MÁV-Csoporton belül. Annak 

ellenére, hogy e szándék részünkről pozitívan értékelhető, ugyanakkor a KSZ 

aláírása tekintetében kevés, hiszen semmilyen garanciát a megoldásra — 

sem időben, sem összegszerűségben — nem nyújt. 

 

Megértjük a munkáltató helyzetét is, ezért fordulunk Önhöz, mert úgy 

látjuk, hogy Önnek, illetve a MÁV-Csoport vezetésének van olyan 

kompetenciája, hogy ezt a kérdést garanciák rögzítésével lehessen a KSZ-

ben szerepeltetni. 

 

Cél, hogy a MÁV-HÉV Zrt. munkavállalói ebben a tekintetben ne legyenek 

hátrányos helyzetben a Csoport többi munkavállalójával összehasonlítva. 

Szükséges egyfajta ütemezés, határidő kitűzése a megoldás érdekében. 
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Ebben kérem személyes közreműködését, segítségét! 

Amennyiben szükségesnek ítéli, úgy minden elérhetőségemen állok 

rendelkezésre, illetve akár személyes megbeszélésre is. 

 

Várjuk válaszát, időponti javaslatát! 

 

     Tisztelettel és Üdvözlettel: 
 
 
Budapest, 2017. október 27. 
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