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Hirlevél

Az elmult id6szak eseményeirdl, torténéseirdl szeretnénk Nektek egy rovid tajékoztatast adni.

A sok-sok fontos hir kozil kiemelkedik a buszkiszervezés kérdése, mely igen negativan érintené a
BKV Zrt-t és a munkavallaléit. (teljesitmények csokkenése, telephelyek bezardsa, munkahelyek
megsz(inése)

A médiabdl mar hallhattatok, hogy olyan tervek sziilettek, amelyek szerint a 3-as metrd pétlasat
varhatéan nem a BKV fogja végezni, hanem Uj kiils6s szolgdltatdé. A Févaros Uj kdzbeszerzést
inditott volna, dm ez az elGterjesztés nagy orominkre (vélhetéen a BKSZSZ és a kozvélemény
nyomasanak kdszonhetGen) nem keriilt napirendre. Egy id6re fellélegezhetiink, de valdszin(ileg
lesznek gazdasagi korok, amelyek tovébbra is nyomast gyakorolnak majd a dontéshozdkra a tobb
millidrdos Uzlet megszerzése érdekében. Nekiink, szakszervezeteknek mindent meg kell tenniink
ennek megakadalyozasara. (és meg is fogunk tenni)

A HEV 4gazat kiilénvalasaval kapcsolatban, és egy Uj szervezetben valé miikddés el6készitésére
munkacsoportok alakultak, ahol gézerével zajlanak a munkak. A munkacsoportok résztvevéi a BKK,
a BKV, és a NFM. Témak: a kilonvalas modja, a finanszirozas mértéke és mddszere, az utasok
tobbletkoltségének megakadalyozasa. Dr. Débrei Istvan HEV Uzemigazgaté Ur a HEV tervezett
kivalasaval kapcsolatosan tajékoztatdst tart jové hét elején, ami utdn remélhet6leg bGvebb
informacidval szolgédlhatunk.

A BKK-ndl folytatédtak a bértdrgyaldsok: A BKV-nal megkotott megdllapodds mértékéhez
mérheté megdllapodds vérhatd. Varhatd, hogy rogzitjik a Jubileumi jutalom (Torzsgarda)
intézményének bevezetését, melynek pontos szabalyai csak 6szre készlilhetnek el.

Formaruha: Korabbi dontés alapjan a nyaron 20 jarm(vezet6 részére prébahordasra 2-2 nyari
nadragot adnak majd ki. A nadragok kétféle anyaghbdl késziilnek, ezeket kell kéthdnapos
hataridével majd kiprobalni. A prébaban valamennyi agazat részt vesz! Dontés a teljes kor
bevezetésrél, és egyéb részletekrdl Gsszel varhatd, de a megvaldsulas semmiképpen nem lehet
2017 nyara el6tt.

Szovetségiinket kiilénb6z6 médiaban komoly tdmadas érte. A szakszervezeti mozgalomhoz
méltatlan lejaratd, és mas szakszervezeteket aldzdé félinformaciokat kiragadd, és hazugsagokra
épillé habordba nem kivanunk belemenni. Véleménylink az, hogy az ilyen jellegli adok-kapok a
teljes szakszervezeti mozgalmat gyengiti. A partner szakszervezet Ujsadgjaban megjelentek azt a
véleményt erdsitik benniink, hogy kritizélni, hibat talalni a munkdban és az eredményekben lehet
csak. Az eredményeket elérni képtelen szervezetek fegyvere ez a mddszer. A csokkend
taglétszamuk megdllitdsdra szolgdld vagdalkozd magatartdas. A BKSZSZ tovdbbra sem a
médiamegjelenéseket hajszolja, hanem a hattérben szisztematikusan épitkez6é eredménycentrikus
munkaban hisz, mely a tagok érdekét szolgalja.
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