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Targy: a tarsasdg Kollektiv Szerzédésének (KSZ) modositdsa, kiegészitési javaslata

Tisztelt Vezérigazgatd Ur!

A Budapesti Kozlekedési Szakszervezetek Szivetsége (BKSZSZ) a Budapesti
Kozlekedési Kézpont Zrt. (BKK) megalakuldsa Gta hangsulyozza, hogy az oda nagy
létszdémban a Budapesti Kozlekedési Zrt.-t61 (BKV) jogutédlassal atkeriilt
munkavallalék esetében, az akkor még ,,Térzsgirda”, mara ,Jubileumi” elismerésnek
hivott intézmény elvesztése mind erkélcsi, mind anyagi kart okoz. Csak tetézi a rendszer
irdnti hidnyérzetet, hogy a legutolsé ilyen kifizetésre — kordbban a BKV-ndl keletkezett
kifizetési elmaradasbol kovetkezben — az érintettek részére mar BKK munkavallaléi
korszakukban keriilt sor.

Azt érzékeljiik, hogy méra az ilyen tipust rendszerrel szembeni megértés, timogatas az
On-, és masok részérdl is er6sodik. A munkavéllalok részére fontos lizenet, hogy a
munkéltaté ilyen rendszeren keresztiil fontosnak érzi kimutatni a gyakorlatbol
tapasztalatbol szdrmazé munkavallal6i elonyoket

Hidnyolunk tovabbd olyan intézményrendszert, mely a hosszabbtavon kiemelkedéen
dolgozok elismerésére lehetséget nyujthatna. Véleményiink szerint ez a hidnyérzet nem
csak benniink fogalmazddik meg, hiszen a munkaltato altal elinditott ,,Az év ellenbre”
intézmény is ebbe az iranyba mutat.

A 2016. évi Bérmegéllapodas elokészitéseként szoba keriild téma napirendre kertilése
azért is fontos, hiszen a bérekrd] és jovedelmekrol sz616 kollektiv jellegli megéllapodas
lehet6séget kinal a KSZ médositaséra is.

Tekintettel arra, hogy a BKK KSZ olyan keretszerz6dés, mely a felek egyetértésével
szabadon rendelkezhet tovabbi megallapodasok megkotésére, a magunk részérdl azt
javasoljuk, hogy most mind@sszesen az intézmény létrehozasarol intézkedjtink hataridé-,
és kiilon megéllapodéas 1étrehozasinak kimondasaval. Minden mésrdl, az err8l szolo
megéllapodas rendelkezni képes! Formajat — szabalyzat, KSZ Ujabb sorszamu melléklete
— a létrehoz6 munka sordn megvitatni kitalalni lehet.



A BKSZSZ-nek a tirgyra vonatkozo KSZ médosité javaslata a kivetkezd:

Uj KSZ 35.3. pont

Felek megdllapodnak, hogy a munkavillalok erkolesi és anyagi elismerésére,
Osztonzésére 2016. szeptember 30-ig a Jubileumi elismerésrél — mely a tarsasignal
illetve a jogelddoknél eltoltott folyamatos munkaviszonnyal osszefiiggésben
keletkezik — megdllapodast kotnek. A megallapodasnak tartalmaznia kell az
elismerés médjat, gyakorisagat, mértékét, értékallésaganak médszerét.

Uj KSZ 35.4. pont

Felek megallapodnak, hogy 2016. szeptember 30-ig BKK Elismeré Oklevél
bevezetésérél megillapodast kiotnek. Az elismerés azon munkavallaléknak itélhet6
oda, akik sziikebb szakteriiletiikon huzamosabb idén keresztiil kiegyensiilyozottan,
atlagon feliili teljesitményt nyujtottak. A megallapodasnak tartalmaznia kell az
elismerés médjat, mértékét, értékallésaganak modszerét.

Uj KSZ 35.5. pont

Felek megallapodnak, hogy 2016. szeptember 30-ig BKK Emlékplakett bevezetésérsl
megallapodast kétnek. Az elismerés azon munkavallaléknak itélheté oda, akik a
tirsasag érdekében magas szinvonali eredményes munkit végeztek. A
megillapoddsnak tartalmaznia kell az elismerés modjat, mértékét, értékallosaganak
modszerét.

Javasoljuk, hogy a 2016. évi Bérmegallapodéds egy pontja tartalmazza ezt a modosité
javaslatot.

Javaslatunk megvitatidsdban, megéllapodds eziranyd megkodtésében bizunk.
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