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A BKV Zrt. munkavállalói nagy elhivatottsággal végzik az egyre nehezebb műszaki feltételek között felelősségteljes munkájukat, amelyet bizonyít az is, hogy a pénzhiány miatti lepusztult járműpark és infrastruktúra ellenére eddig nem történt személyi sérüléssel járó, közfeltűnést keltő baleset.
A hosszú évek óta megoldatlan finanszírozás következtében a Társaság folyamatos hitelfelvételre kényszerítése, a kamatfizetéseknek az elmúlt 10 évben jelentkező, több mint egy teljes évi BKV támogatási összeget meghaladó költsége, amelyek napjainkra csőd közeli állapotot eredményeztek. A munkavállalók jelen helyzetben azt tapasztalják, hogy továbbra sem született meg a BKV Zrt. kiszámítható működtetésére vonatkozó, e terheknek a Kormány és a Főváros közötti megosztásáról szóló döntés, egyedül az látszik bizonyosnak, hogy a dolgozók jövedelmét drasztikus mértékben csökkenteni akarják.
A Kollektív Szerződést az Ön által irányított Főváros utasítására decemberben felmondta a munkáltató, ezért márciusban lejár a hatálya. Folynak ugyan tárgyalások egy új Kollektív Szerződés megkötésére, de nem is titok, kompromisszumok alatt olyan „megállapodások” megkötését tartják Önök elfogadhatónak, melyek következménye a munkavállalók jövedelmének drasztikus csökkentése! Ha ez márciusban bekövetkezik, akkor a munkavállalók nagy része egyik napról a másikra nettó 20-30%-os jövedelemcsökkenést fog elszenvedni. Ez családok sokaságát sodorja kilátástalan élethelyzetbe, teljes pénzügyi összeomlásba, hiszen esélyük sem lesz ilyen rövid idő alatt valamilyen áthidaló megoldást találni. Úgy gondoljuk, hogy értelmetlen és embertelen cselekedet azoknak a dolgozóknak a „megsarcolása”, akiknek köszönhető, hogy egyáltalán még működik Budapest vérkeringése, a közösségi közlekedés. Valós, azonnali és gazdaságos megoldás szükséges a közlekedési társaság szervezetének működtetéséhez és finanszírozásához. Ellenkező esetben bekövetkezik az összeomlás, amely a BKV Zrt. munkavállalóinak tragédiáján túl hatalmas károkat okoz az egész nemzetgazdaságnak.
A szakszervezetek feladata a munkavállalók képviselete és védelme, érdekeinek megjelenítése, amelynek természetesen eleget kívánunk tenni. Ameddig lehet, tárgyalásos úton, a munkabéke megtartása mellett kívánunk mindenki számára elfogadható kompromisszumos megoldásokat találni. 
Elvárjuk az Ön személyes segítségét és befolyását 12 ezer munkavállaló és családja nevében, illetve a közösségi közlekedést igénybevevők érdekében.
Fontosnak tartjuk továbbá, hogy a munkahelyeken az egészséges és biztonságos feltételek is biztosítottak legyenek. A munkavállalók egészséges életmódjához hozzátartozik a sport, mely a BKV Zrt munkavállalói számára a cég nagy múltú egyesületén keresztül mindezidáig biztosított volt. A BKV Előre SC önmagában is reklámhordozó, mely sportegyesület 100 éves múltja a főváros számára sem lehet közömbös. Az elmúlt évtizedekben már felszámolásra került néhány sporttelep, intézmény. A cég dolgozói számára már csak ez az egyesület maradt. Az egyesület történetében sok világhírű sportoló növelte a cég és az ország hírnevét!
1. Követeljük, hogy a Kormány és a Főváros hozzon a finanszírozásról érdemi döntést, annak érdekében, hogy a BKV Zrt. munkavállalói balesetmentesen szállíthassák továbbra is az évi 1,3 milliárd utast!
2. Követeljük, hogy a Kormány és a Főváros használja fel a 12,000 munkavállaló több évtizedes szakmai tapasztalatát, és vonják be a munkavállalók javaslatait az érdemi tárgyalásokba!
3. Követeljük, hogy a Kormány és a Főváros teljesítse — illetve szerezzen érvényt — a nagy nyilvánosság előtt tett ígéreteinek a BKV Zrt munkavállalói tekintetében, miszerint nettó jövedelmük nem csökkenhet, és nem turkálnak a zsebükben!
4. Követeljük, hogy a Nemzetgazdaság teljesítőképességének fenntartása, a napi politikai érdekeken túlmutató, hosszútávon gazdaságos működőképesség érdekében a közösségi közlekedés rövid, közép és hosszú távú programjának elkészítése a legjobb európai példák és EU rendelkezések figyelembe vételével valósuljon meg.

5. Követeljük, hogy a BKV Zrt dolgozói számára továbbra is biztosított legyen az egészséges munkakörülmények biztosítása mellett a sportolás lehetősége és a BKV Előre SC nagy múltú egyesület további működésének biztosítása.
Budapest, 2012. február 22.
            Schumacher Ferenc                                                                        Gulyás Attila

                KEKSZ elnök                                                                          VTDSZSZ elnök             

